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Sent: Wed 7/15/2020 2:45:26 PM

Subject RE: Sterk in je Werk

Received: Wed 7/15/2020 2:45:26 PM

Ik heb morgen een overleg gepland met SZW hierover.

ver ST N i >

Onderwerp' FW: Sterk in je Werk

Ter info ool r jullie
Ik had jou, al eerder teruggekoppeld zodat je lijntje met SZW over de subsidie NL leert kunt leggen.
Groet, IEIETN

Van: regioplus.nl>

Verzonden: oensdag 15 juli 2020 15: 02

Onderwerp: RE: Sterk in je Werk

DaglIED]

Dank nog voor het averleg tussen juumen mij vorige week over Sterk in je Werk Plus.

ien ik hebben inmiddels teruggekoppeld aan onze mensen en het leek ons goed de essentie en de afspraken uit ons overleg
nog even op een rij te zetten.

+ Aan de hand van de 51JW-notitie hebben we de stand van zaken mbt korte termijn (wens voor aanvullende financiering) en
langere termijn (verduurzaming) in relatie tot de succesvolle resultaten van het SUW+ project besproken.
* Doel aan onze kant is om in ieder geval middelen te organiseren om te kunnen overbruggen tot er een nieuw kabinet is.
Dus voor zeker een jaar. Jouw boodschap was duidelijk: gelet op de omstandigheden is kans op aanvullende
projectfinanciering vanuit VWS klein.
* We hebben daarom afgesproken om breder te kijken naar financiering voor de korte en lange termijn:
ijkt naar mogelijkheden bij andere fondsen (KLM, andere krimpsectoren in de markt, O&O-fondsen)
ijkt naar mogelijkheden binnen VWS en 5ZW (met name NL Leert door en NL Werkt door)
d kijkt naar mogelijkheden vanuit SectorplanPlus en via de regio’s naar mogelijke regionale financiering

werken 2 Ad uit met de kansen die SIJW+ biedt voor de arbeidsmarktuitdagingen als een leven lang

ontwikkelen (vanuit werkgeverschap én werknemerschap) die de komende periode hun weerslag in arbeidsmarktbeleid
kunnen krijgen.

Eind augustus plannen we een vervolgafspraak met elkaar.
Maocht je aanvullingen hebben, dan verneem ik die graag.

Hartelijke groet,

(10)(2e)

Mobiel 06




Louis Braillelaan 100
- 2719 EK Zoetermeer {route)
Regio” M (oo |

Volg ons op Twitter & LinkedIn

Van: {10)(2e)
Verzonden: dinsdag 7 juli 2020 13:42
Aan: 4l ) g (1 Dminvws.nl>

) <IN @ minvws.ni>

cc: )
Onderwerp: Sterk in je Werk

Bijgaand ontvang je een bespreekdacument voor ons gesprek van aanstaande donderdag 9 juli om 11.00 uur, samen met [
over SI/W+ zorg voor jezelf.

Het document is bedoeld als bespreekdocument waarin een aantal scenario’s wordt geschetst voor verduurzaming van het

succesvolle project SUW + met ook aandacht voor continuering.

We zien dat het budget van SIJW harder gaat dan begroot en graag verkennen we daarnaast samen met VWS de
mogelijkheden voor verduurzaming en de inzet van dit effectieve instrument vamut de huidige omstandigheden. Als
gevolg van Covid-19 1s de noodzaak voor zowel behoud. als (zij-)instroom en intersectorale mobiliteit van de sector Zorg
& Welzijn groter dan ooit. We zien momenteel grote arbeidsmarktverschuivingen en hiervoor is SITW een ideaal
instrument om daar flexibel over sectoren heen op in te spelen.

Tot donderdag!

Hartelijke groet,

Mobiel 06 INEEIEINN

Louis Braillelaan 100

A egio 079
www.regioplus.nl

Volg ons op Twitter & Linkedin



